
 
 
 
 
ALLE AZIENDE INDUSTRIALI  

 
 
 

FONDIMPRESA E FONDIRIGENTI: RISORSE PER LA FORMAZIONE DEI 
DIPENDENTI E DEI DIRIGENTI - SCADENZA ISCRIZIONI 30 NOVEMBRE 
 
AZIENDE CHE DEVONO ADERIRE AI FONDI 
 
Con l’adesione ai Fondi Interprofessionali Fondimpresa e Fondirigenti costituiti da Confindustria e 
CGIL, CISL, UIL, le aziende possono avvalersi dei contributi provenienti dall’accantonamento dello 
0,30% del monte salari da loro destinato comunque all’INPS e destinarlo alla formazione continua 
dei dipendenti e dei dirigenti. 
 
L’adesione a Fondimpresa e Fondirigenti, quindi, no n comporta alcun onere aggiuntivo per 
le aziende, ma solo vantaggi perché la quota dello 0,30% da versare all’INPS è comunque 
obbligatoria  e non destinarla ai Fondi significa cederli all’INPS senza possibilità di riutilizzarli. 
 
A Fondimpresa possono aderire tutte le aziende, anche non industriali, con almeno 1 dipendente. 
Fondimpresa promuove e finanzia piani formativi aziendali, territoriali, settoriali e individuali, 
concordati tra le parti sociali, nonché le eventuali attività di ricerca strumentali all’organizzazione e 
al loro funzionamento. 
 
I Fondi sono attivi dal gennaio 2004, pertanto le aziende che non lo avessero già fatto, devono 
comunicare all'INPS la volontà di aderire ai Fondi interprofessionali entro il 30 novembre 2006 
utilizzando la denuncia contributiva del mese di ottobre (DM10/2). 
 

I Fondi di Confindustria: modalità di adesione  
 
1) In occasione della presentazione della denuncia contributiva di ottobre 2006 basterà indicare sul 

modello DM10 :  
 

- il codice del Fondo cui si intende aderire (FIMA per Fondimpresa e FDIR per Fondirigenti );  
- il numero dei dipendenti interessati all'obbligo contributivo;  
- la dicitura "adesione fondo".  

 
2) Operando la scelta in una delle denunce indicate l'adesione a Fondimpresa e Fondirigenti 

inizierà a decorrere dal mese di gennaio 2007.  
 
3) L'adesione a Fondimpresa e Fondirigenti ha validità annuale e si intende rinnovata se non 

esplicitamente revocata dall'azienda con le stesse modalità con le quali è stata formalizzata 
l'adesione, cioè attraverso l'inserimento di una dicitura ad hoc sul Modello DM10.  

 
Con l’adesione a Fondimpresa le aziende avranno un proprio “conto formazione” che potranno 
utilizzare in ogni momento dell’anno. 
 
 
 
 



AZIENDE CHE HANNO GIA’ ADERITO 
 
Per le aziende che hanno già aderito a Fondimpresa dal 2003, partirà dal mese di novembre 
2006 la fase a regime, cioè potranno utilizzare il proprio credito formativo aziendale  attraverso 
la presentazione, in qualunque momento dell’anno, di piani di formazione concordati con le parti 
sociali.  
 
Nella prima parte di questa fase di regime (fino a marzo 2007), Fondimpresa darà priorità ai piani 
formativi presentati dalle aziende con un numero di  addetti superiori a 250. 
In questa prima fase il valore dei piani formativi non potrà essere inferiore a 50.000 euro e ciò 
significa che, considerato l’obbligo di cofinanziamento di almeno 1/3, le aziende dovranno avere 
accantonato presso Fondimpresa almeno 34.000 euro. 
 
Le aziende saranno abilitate da Fondimpresa attraverso una password, con la quale potranno 
accedere alla visualizzazione sul sito www.fondimpresa.it del proprio conto  formazione  e dei 
formulari sui quali dovranno presentare il proprio progetto formativo. 
 
Presso Confindustria Arezzo sarà attivato uno “Sportello Fondimpresa”  che garantirà 
assistenza, in forma gratuita, ad ogni richiesta di informazione e/o supporto operativo manifestata 
dalle imprese in merito alle modalità di presentazione, valutazione e finanziamento dei piani 
informativi ed ad ogni ulteriore richiesta di chiarimento. 
 
 
AVVISO IMPORTANTE 
A causa di alcuni disguidi verificatesi con alcune aziende che, nonostante l’iscrizione ai Fondi, non 
risultano negli elenchi INPS, si pregano le aziende di inviare il DM10 nel quale l’azienda ha 
inserito i codici FIMA e/o FDIR per l’adesione ai f ondi al nostro fax 0575/355748 oppure e-
mail gabrielli@assindar.it  
 
Cordiali saluti. 
 
 
 
Rif. G. Gabrielli – Tel. 0575/399436; e.mail: gabrielli@assindar.it 
 
 


